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ĐẶT VẤN ĐỀ 

Trong công cuộc đổi mới hiện nay, theo quan điểm của Đảng và Nhà nước, huyện là 
địa bàn kết hợp công nghiệp với nông nghiệp, nông dân với công nhân,  kinh tế toàn 
dân với kinh tế tập thể và các thành phần kinh tế khác. Huyện là trọng điểm để tiến 
hành xây dựng nền kinh tế mới, nền văn hóa mới, con người mới ở nông thôn. 

Thư viện quận, huyện, thị xã, thành phố trực thuộc tỉnh được gọi chung là thư viện 
cấp huyện có vai trò và vị trí quan trọng trong hệ thống thư viện công cộng, là cầu nối 
giữa thư viện tỉnh, thành phố với thư viện, tủ sách ở cơ sở, là cơ quan hướng dẫn 
nghiệp vụ cho các thư viện trên địa bàn. Thư viện huyện đồng thời cũng đóng vai trò 
là cơ quan văn hóa giáo dục quan trọng hàng đầu, là trung tâm thông tin-thư viện-thư 
mục phục vụ cho học tập, nghiên cứu và sản xuất của nhân dân địa phương có nhiệm 
vụ tuyên truyền phổ biến chủ nghĩa Mác – Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối 
chính sách của Đảng và Nhà nước, nâng cao trình độ giác ngộ xã hội chủ nghĩa, trình 
độ văn hóa khoa học kỹ thuật cho cán bộ và nhân dân... góp phần làm cho nông thôn 
nhanh chóng phát triển và đổi mới. 

Bên cạnh những ưu điểm, hoạt động của thư viện huyện cũng còn một số  tồn 
tại, hạn chế thể hiện ở chỗ nhiều thư viện, đặc biệt ở miền núi, vùng sâu, vùng xa, có 
vốn tài liệu rất ít, thiếu cán bộ hoặc chỉ có cán bộ kiêm nhiệm, kinh phí mua sách báo 
không cố định, thậm chí không có... và chủ yếu dựa vào nguồn cấp từ Chương trình 
mục tiêu quốc gia về văn hoá trong lĩnh vực thư viện; hình thức hoạt động đơn điệu, 
kém hiệu quả... do đó chưa thu hút được bạn đọc cũng như sự quan tâm đúng mức của 
chính quyền địa phương. 

Với mục tiêu thống nhất, chuẩn hoá, đặc biệt khi các thư viện Việt Nam đang 
dần hoà nhập với hoạt động của thư viện quốc tế, cần tập trung thực hiện tốt một 
sốhoạt động nghiệp vụ mang tính định hướng phù hợp với tình hình phát triển kinh tế, 
văn hoá xã hội trong giai đoạn hiện nay, từng bước nâng cao vị thế xã hội của thư 
viện huyện. 

MỘT SỐ  ĐỊNH HƯỚNG VỀ HOẠT ĐỘNG NGHIỆP VỤ ĐỐI VỚI THƯ 
VIỆN CẤP HUYỆN 

1.  Xây dựng và phát triển vốn tài liệu có chất lượng: 

Đây là yếu tố đầu tiên và mang tính quyết định trong việc xây dựng và phát 
triển thư viện. Vốn tài liệu không chỉ là tài sản mà còn là cơ sở cho hoạt động hiệu 
quả của mỗi thư viện. Vốn tài liệu càng phong phú thì khả năng đáp ứng nhu cầu đọc 
càng lớn và càng có sức thu hút bạn đọc. 



Trong công tác bổ sung, các thư viện cần xác định cơ cấu tỷ lệ tài liệu hợp lý theo tỷ 

lệ 30% sách chính trị xã hội, 30% sách khoa học kỹ thuật, 30% sách văn học nghệ 
thuật, 10% sách thiếu nhi [1], và chấp hành nghiêm chỉnh Quyết định của Bộ trưởng 
Bộ Văn hoá- Thông tin (nay là Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch) số 50/2003/QĐ-
BVHTT về việc quy định đảm bảo tối thiểu 10% kinh phí mua sách báo hàng năm để 
mua sách lý luận chính trị, góp phần tuyên truyền đường lối chính sách của Đảng, 
pháp luật của Nhà nước. Chỉ bổ sung những tài liệu có tính tư tưởng cao, tính giáo 
dục tốt và phù hợp với điều kiện kinh tế, văn hoá xã hội của địa phương, ưu tiên mảng 
sách nông nghiệp, địa chí... tránh tình trạng chạy theo phí phát hành cao để bổ sung 
vào thư viện những tài liệu kém chất lượng, hoặc bổ sung với tỷ lệ quá cao sách văn 
học nghệ thuật, thiếu nhi... ảnh hưởng  tới chất lượng vốn tài liệu, hoạt động của thư 
viện và hạn chế việc đáp ứng nhu cầu đọc của đông đảo quần chúng nhân dân. 

2. Mở rộng các hoạt động phục vụ bạn đọc: 

Thư viện tập trung chủ yếu vào những hình thức phục vụ bạn đọc sau: 

- Phục vụ tại thư viện huyện: Đẩy mạnh hoạt động phục vụ công tác quản lý, 
nghiên cứu khoa học và sản xuất tại địa phương. Cần tập trung cuốn hút và phục vụ 
bạn đọc là học sinh, thanh thiếu nhi, cán bộ lãnh đạo, cán bộ công nhân viên chức, 
nông dân, cán bộ hưu trí,... và coi họ là đối tượng phục vụ thường xuyên và chủ yếu 
của thư viện. 

- Phục vụ thông qua thư viện chi nhánh: Ở những huyện có điều kiện, 
cốgắng tạo lập các phòng đọc báo, tạp chí và cho mượn sách tại những địa điểm thuận 
lợi do thư viện xác định và có lịch  phục vụ cố định. Đây có thể được coi là chi nhánh 
của thư viện huyện.   

- Phục vụ bằng thư viện lưu động: Hình thức phục vụ đơn giản và có tác 
dụng rõ ràng. Đây là hình thức thư viện tổ chức phục vụ tận tay một số loại hình bạn 
đọc như: nông dân, học sinh... thông qua các phương tiện vận chuyển như xe máy, xe 

ô tô chuyên dùng, thuyền... 

- Phục vụ bằng hình thức tự chọn (Kho mở): Bạn đọc có thể xem xét một 
cách tỉ mỉ về nội dung, chủ đề của tài liệu và lựa chọn ra những tài liệu phù hợp với 
yêu cầu. Kho tài liệu được tổ chức sắp xếp theo một trật tự nhất định và khoa học theo 
khung phân loại DDC. Hình thức phục vụ này phát huy tính độc lập, tự chủ thông qua 
việc để bạn đọc được tiếp xúc trực tiếp với nguồn tài liệu của thư viện; Giảm đáng kể 
thời gian phải chờ đợi tài liệu qua các khâu trung gian (như tra tìm trên hệ thống mục 
lục, viết phiếu yêu cầu, chờ cán bộ thư viện đi lấy sách từ trong kho ra v.v…); Tiết 
kiệm được biên chế và công lao động. 

3. Tăng cường công tác luân chuyển tài liệu: 

Thư viện huyện vừa là nơi trung chuyển vừa là đơn vị trực tiếp quản lý, điều hành và 
thực hiện luân chuyển sách xuống cơ sở, là cầu nối giữa thư viện tỉnh, thành phố với 

http://www.nlv.gov.vn/nghiep-vu-thu-vien/mot-so-dinh-huong-ve-hoat-dong-nghiep-vu-doi-voi-thu-vien-cap-huyen-trong-thoi-ky-doi-moi.html


thư viện, tủ sách, phòng đọc sách ở cơ sở. Cần lưu ý loại hình sách báo luân chuyển, 
số lượng bản/ tên sách hợp lý, đặc biệt, nội dung sách luân chuyển phải được bạn đọc 
quan tâm. Nên bám sát các nhiệm vụ kinh tế, chính tri, văn hoá, xã hội… của địa 
phương để luân chuyển sách có nội dung phù hợp, đúng đối tượng, đúng mục đích và 
trình độ dân trí... của người dân sống trên địa bàn. Nên chọn sách khoa học kỹ thuật, 
nông nghiệp, sách phổ biến kinh nghiệm sản xuất, chuyển đổi cơ cấu kinh tế, cây 
trồng và vật nuôi, chế biến các sản phẩm nông nghiệp, thuỷ hải sản, những mô hình 
sản xuất giỏi… để luân chuyển nhằm đáp ứng nhu cầu đọc của nhân dân. 

Trong điều kiện  kinh phí còn hạn hẹp, các thư viện cần tăng cường việc luân 
chuyển tài liệu từ thư viện tỉnh. Nên duy trì lịch luân chuyển 3 tháng/ 1 lần. Đối với 
những thư viện có điều kiện có thể rút ngắn thời gian của các lần luân chuyển để phục 
vụ kịp thời bạn đọc. 

4. Nâng cao chất lượng hoạt động thông tin - thư mục: 

Ngoài những thông tin phục vụ lãnh đạo, học tập, nghiên cứu, nên tập trung 
chủ yếu vào các vấn đề sản xuất nông nghiệp. Thư viện nên kết hợp với Phòng Nông 
nghiệp huyện thu thập các tài liệu trên sách báo, tạp chí, biên soạn thành những tài 
liệu phù hợp với từng vùng, từng thời vụ, phù hợp với khả năng tiếp thu của người 
nông dân, ví dụ như cách nuôi và chế biến thuỷ hải sản, phòng chống cúm gia cầm 
H5N1, trồng và chăm sóc vải thiều, cà phê... rồi gửi cho các xã để áp dụng vào thực 
tiễn, góp phần phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương. Những sản phẩm này không 

nên theo định kỳ mà nên theo những vấn đề mà địa phương đang giải quyết. 

5. Thành lập các câu lạc bộ hoạt động có hiệu quả: 

Tổ chức nhiều câu lạc bộ phù hợp với lứa tuổi hoặc nhu cầu, sở thích của từng 
nhóm bạn đọc. Ví dụ như câu lạc bộ "Các nhà nông học" - Các thành viên câu lạc bộ 
sẽ đọc và thảo luận về các sách nông nghiệp. Nhiều cuốn sách về nông nghiệp sẽ 
được thảo luận tại câu lạc bộ rồi sau đó được giới thiệu rộng rãi xuống từng đội sản 
xuất, trang trại... 

6. Đẩy mạnh tuyên truyền giới thiệu sách báo: 

Hình thức tuyên truyền nên đa dạng, phong phú như tuyên truyền trên hệ 
thống truyền thanh, trong các buổi sinh hoạt câu lạc bộ của các đoàn thể quần chúng, 
mời diễn giả nói chuyện chuyên đề, thi tìm hiểu sách,... Thông qua hình thức này, bạn 
đọc sẽ tiếp thu được nhiều thông tin, kiến thức, kinh nghiệm hay để áp dụng trong đời 
sống, sản xuất và chính họ có thể lại trở thành những người quảng bá tiếp cho người 
khác về những kiến thức, kinh nghiệm này. Đặc biệt, với những diễn giả có trình độ 
và uy tín, nên mời diễn giả nói chuyện về chuyên đề của mình tại các thư viện cơ sở. 

7. Xây dựng mạng lưới thư viện cơ sở, nâng cao chất lượng đào tạo, tập huấn, 



 và xã hội hoá hoạt động thư viện: 

Tập trung xây dựng, củng cố và duy trì phong trào đọc sách báo, mạng lưới 
thư viện cơ sở. Đặc biệt quan tâm đến các thư viện xã, thư viện trường học và điểm 
bưu điện văn hoá xã đang hoạt động có hiệu quả. 

Tăng cường đào tạo, hướng dẫn nghiệp vụ cho cán bộ cơ sở, để họ được cập 
nhật những kiến thức mới. Các lớp đào tạo, tập huấn nên tổ chức theo hướng tăng thời 
gian thực hành và xử lý những tình huống thường gặp trong thực tế, tránh lý thuyết 
chung chung. 

Đặc biệt, nên phát động phong trào xã hội hoá các hoạt động thư viện nhằm 
quyên góp sách báo, kinh phí... cho thư viện. 

8. Ứng dụng công nghệ thông tin: 

Trong thời điểm hiện tại chỉ có một số thư viện cấp huyện có điều kiện trang 
bị máy tính. Nhưng những năm tới, các thư viện cần dự trù kế hoạch trang bị máy 
tính. Trước mắt, do kinh phí có hạn, chỉ nối mạng cục bộ. Khi có điều kiện sẽ kết nối, 
chia sẻ dữ liệu với các thư viện và cơ quan thông tin khác thông qua mạng Internet. 

Ứng dụng công nghệ thông tin (CNTT) trong hoạt động thư viện sẽ giúp cán 
bộ thư viện và bạn đọc tìm tin, xử lý tài liệu... hiệu quả hơn, và chỉ có ứng dụng 
CNTT thư viện mới có thể áp dụng được Khổ mẫu biên mục (MARC 21) và một 
sốchuẩn nghiệp vụ khác. 

9. Thống nhất áp dụng các chuẩn nghiệp vụ: 

Nhằm chuẩn hoá hoạt động nghiệp vụ và thúc đẩy tiến trình hội nhập của  thư 
viện Việt Nam với cộng đồng thư viện thế giới, theo tinh thần công văn 
số1598/BVHTT-TV do Thứ trưởng Đỗ Quý Doãn ký ngày 7/5/2007, và công văn 
số2667/BVHTT-TV do Vụ trưởng Vụ Thư viện Nguyễn Thị Ngọc Thuần ký ngày 23 
tháng 7 năm 2007, toàn bộ hệ thống thư viện Việt Nam triển khai áp dụng Khung 
phân loại thập phân Dewey (DDC) cùng với Khổ mẫu biên mục (MARC21) và Quy 
tắc Biên mục Anh Mỹ (AARC2). Có thể coi đây là bước tiến bộ quan trọng mở đường 
cho sự thống nhất các hoạt động nghiệp vụ trên phạm vi cả nước. Trong thời gian tới, 
cán bộ thư viện huyện cố gắng nắm được nội dung và áp dụng tốt 3 chuẩn nghiệp vụ 
trên. 

NHỮNG GIẢI PHÁP THỰC HIỆN 

* Đối với các thư viện cơ sở: 

- Thư viện huyện cần tăng cường phát triển vốn tài liệu nhằm đáp ứng phần 
lớn nhu cầu học tập, nghiên cứu và giải trí của nhân dân. Đổi mới phương thức phục 

vụ, đáp ứng yêu cầu ngày càng cao của bạn đọc. Tích cực thực hiện việc luân chuyển 



sách báo xuống cơ sở, thường xuyên tuyên truyền giới thiệu sách, tổ chức tốt phong 
trào thi đọc sách báo, xây dựng ý thức, thói quen đọc sách báo cho người dân trên địa 
bàn; Củng cố và đẩy mạnh hoạt động của thư viện cơ sở. 

- Tăng cường kinh phí, cơ sở vật chất cho thư viện. Đặc biệt, thư viện cần phải 
được trang bị các phương tiện hiện đại như máy vi tính với phần mềm quản trị dữ liệu 
thống nhất (trước mắt là phần mềm miễn phí CDS/ISIS do UNESCO cung cấp), máy 
in, máy photocopy... để nâng cao hiệu quả quản lý, xử lý nghiệp vụ thư viện và phục 
vụ bạn đọc. 

- Nâng cao kiến thức nghiệp vụ cho cán bộ thư viện kể cả tin học, ngoại ngữ 
đáp ứng yêu cầu phát triển của ngành thư viện hiện nay. 

- Tích cực tuyên truyền, vận động thực hiện chủ trương xã hội hoá nhằm tăng 
cường nguồn lực cho hoạt động thư viện từ các cấp, các ngành, các đoàn thể xã hội... 
đồng thời phát huy vai trò tự quản, tự phục vụ ở mỗi cộng đồng dân cư. 

- Tập trung xây dựng điển hình tiên tiến có tổng kết, đánh giá, rút kinh nghiệm 
và chỉnh sửa, sau đó nhân rộng điển hình trên địa bàn. 

- Nắm vững tình hình thực tế của địa phương, áp dụng đúng quy chuẩn nghiệp 
vụ theo hướng dẫn của Thư viện Quốc gia, đồng thời phải kiểm tra, đánh giá, tổng kết 
kịp thời tình hình hoạt động thư viện của địa phương để đề đạt với các cấp có thẩm 
quyền quan tâm, đầu tư thích đáng. 

* Đối với cơ quan quản lý nhà nước: 

Đề nghị Vụ Thư viện phối hợp với các ban ngành sớm có thông tư liên Bộ liên 
quan đến thư viện cấp huyện và cơ sở, trong đó bao gồm những vấn đề cần quan tâm 
như: 

- Kinh phí dành cho hoạt động thư viện huyện nên được bổ sung thêm phù 
hợp với tình hình thực tế hiện nay. 

- Vấn đề tiền lương và các chế độ khác (kể cả với cán bộ thư viện cơ sở) cần 
được xem xét nghiên cứu thoả đáng để động viên cán bộ yên tâm công tác, gắn bó với 
công việc. 

- Tách thư viện ra khỏi cơ cấu của Phòng Văn hoá hoặc Nhà Văn hoá để trở 
thành một đơn vị hành chính sự nghiệp độc lập trực thuộc Uỷ ban nhân dân huyện với 
ba biên chế trở lên để hoạt động hiệu quả và thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ của 
mình. 

KẾT LUẬN 

Trong suốt những năm qua, bằng hoạt động thiết thực, thư viện huyện đã có 
những đóng góp đáng kể vào sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá nông nghiệp và 
nông thôn, góp phần nâng cao dân trí, phát triển kinh tế, văn hoá, xã hội và ổn định an 
ninh chính trị... ở địa phương. Hy vọng trong thời gian tới, hoạt động nghiệp vụ của 
thư viện sẽ dần chuẩn hoá và thống nhất, đây là một trong những yếu 



tố quyết địnhgóp phần nâng cao hiệu quả hoạt động cũng như vị thế xã hội của thư 
viện huyện. 
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